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RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

CPM N° 010-2024-SENASA

- LA LIBERTAD-
CONTRATACION DE (1) UN (A) JEFE (A) DEL AREA DE SANIDAD ANIMAL

Se hace de conocimiento que, de la revision realizada por la Comisién Ad-Hoc a los documentos presentados por
los/as candidatos, se obtuvieron los siguientes resultados:

I. CUARTA EVALUACION:

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION
1 |ALENDEZ MAMANI EDITH 61.75 APROBADO
2 |BENEL NUNEZ SHEYLA JASNNY 66.75 APROBADO
3 |DE LA TORRE BENDEZU GIOVANNI 87.75 APROBADO
4 [HURTADO HUAMANI JULIO 0.00 NO APROBADO
5 |MARCELO TANTAMANGO OSCAR LIZANDRO 87.75 APROBADO
6 |PACHECO SALAZAR CARLOS ALBERTO 0.00 NO APROBADO
7 |PAJARES CASTANEDA VIOLETA SOLEDAD 87.75 APROBADO
8 |SAAVEDRA CORDOVA SANDRO JUAN 0.00 NO APROBADO
9 |VASQUEZ DIAZ DANIEL ALEJANDRO 0.00 NO APROBADO
10 [VILCHEZ ARRASCUE EDUARD BENJAMIN 0.00 NO APROBADO

Il. SIGUIENTE EVALUACION:
El candidato con la condicion de APROBADO debe asistir a la quinta evaluacion del concurso:

- Entrevista Personal

Fechay hora: de acuerdo al COMUNICADO N° 004-2024-SENASA-COMISION AD HOC.

Lugar: En la Sede Central del SENASA, ubicada en la Av. La Molina N°1915 - La Molina - Lima. (Ref: Al frente de
la puerta N° 1 de la Universidad Nacional Agraria La Molina - UNALM)

IIl. RECOMENDACIONES

El candidato debe presentarse con su Documento Nacional de Identidad (DNI). De no contar con el mismo
- por pérdida o robo, debe presentar la denuncia policial e inscripcion de tramite en el Registro Nacional de
Identificacion y Estado Civil — RENIEC. En caso no hacerlo, no se realizara la Entrevista Personal.

- El candidato debe ingresar al SENASA, (20) veinte minutos antes de la hora citada.

La entrevista puede prolongarse un poco mas del tiempo programado, se solicita mantenerse atento al
llamado de la Comision.

La Molina, 15 de junio de 2024.

Av. La Molina N2 1915, La Molina — Lima
T:(511) 313 3300
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