
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres" 

I.

Nº APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN
HORA DE 

ENTREVISTA

1 OTINIANO BELLEZA BARBARA ELVIRA ADMITIDO 9:30 a.m

2 SANCHEZ CAYO CARLOS ALFREDO ADMITIDO 9:45 a.m

3 AMAU VELASCO HENDRICK RALPH STIVEN NO ADMITIDO -

4 OCHOA GUTIERREZ RINA ANGELICA NO ADMITIDO -

II.

Contactos: Oscar Daniel Arias / Paola Palaco Alfaro.

Tomar en cuenta:

-

-

-

-

PRIMERA ETAPA:

Se hace de conocimiento que, de la revisión realizada a las postulaciones virtuales recibidas por el

Comité, desde el 24.10.2023 al 26.10.2023 hasta las 16:00 horas del último día, se obtuvo los

siguientes resultados:

RESULTADOS DE LA VERIFICACIÓN DE LA POSTULACIÓN VIRTUAL Y DEL CUMPLIMIENTO DE 

REQUISITOS MÍNIMOS

CAS N° 101-2023-SENASA-SEDE CENTRAL

Convocatoria para la Contratación Administrativa de Servicios de: Un (a) Especialista Legal 

Básico en Recursos Humanos

SEGUNDA CONVOCATORIA

SIGUIENTE ETAPA:

El/La candidato/a con la condición de ADMITIDO debe asistir a la segunda etapa de la Convocatoria: 

Etapa: Entrevista Personal

Fecha y Hora: 30 de octubre del 2023 en el horario de entrevista programado.

Modalidad: Presencial

          La Molina, 27 de octubre de 2023.

Lugar: Sede Central del SENASA, ubicada en la Av. La Molina 1915 - La Molina -Lima ( Ref. en frente

de la puerta 1 de la Universidad Nacional Agraria La Molina - UNALM).

El/ la candidato / a (Admitido/a) debe presentarse a la SEDE CENTRAL portando su Documento

Nacional de Identidad (DNI). De no contar con el mismo por pérdida o robo, debe presentar la

denuncia policial e inscripción de trámite en el Registro Nacional de Identificación y Estado Civil

– RENIEC. En caso no hacerlo, no se realizará la Entrevista Personal.

El/la candidata debe ingresar al SENASA, (20) veinte minutos antes de la hora citada.

La entrevista puede prolongarse un poco más del tiempo programado, se solicita mantenerse

atento al llamado del Comité de Selección.

Se recomienda leer la información contenida en las bases.


