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FE DE ERRATAS
RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL
CPM N° 018-2022-SENASA

Contratacién de (1) un Jefe del Area de Sanidad Vegetal para la Direccion
Ejecutiva Senasa Tacna

DICE:

Se hace de conocimiento que, de la evaluacion realizada a los candidatos, el dia 22
de setiembre de 2022 en el horario asignado, se obtuvo los siguientes resultados:

I. CUARTA ETAPA:

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | CONDICION
)

COAGUILA CCANCAPA MARCO ANTONIO

6 DE GUADALUPE 69.33 |APROBADO
7 | VILCA HUANACUNI LUZMILA CECILIA 60.33 | APROBADA
()
DEBE DECIR:

Se hace de conocimiento que, de la evaluacion realizada a los candidatos, el dia 22
de setiembre de 2022 en el horario asignado, se obtuvo los siguientes resultados:

I. CUARTA ETAPA:

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | CONDICION?
(..)
6 COAGUILA CCANCAPA MARCO ANTONIO 69 33 NO
DE GUADALUPE ) APROBADO
NO
7 VILCA HUANACUNI LUZMILA CECILIA 60.33 APROBADA
(--)

La Molina, 24 de setiembre de 2022.

1 Bases del CPM N° 018-2022-SENASA, numeral 4.7 Etapa de entrevista personal:

(...) Envirtud de los resultados obtenidos en la etapa de la Entrevista Personal, el candidato es calificados como:
a. APROBADO: Cuando el candidato alcance o supere el puntaje minimo aprobatorio de 70 puntos.

b. NO APROBADO: Cuando el candidato no alcance el puntaje minimo aprobatorio, es descalificado del concurso o no se
encuentre presente para rendir su entrevista personal en el horario programado.
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