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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afo del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peru”

FE DE ERRATAS

Convocatoria para la Contratacidn Administrativa de Servicios de: Un (1) Analista Basico en Recursos

Humanos para la Unidad de Gestién de Recursos Humanos de la Oficina de Administraciéon

DICE:

PERFIL DEL PUESTO
REQUISITOS MINIMOS DETALLE
Formacion académica:
Tomar en cuenta
! o ' . Derecho o Derecho y Ciencia Politica.

profesionales similares por los fines que persiguen y/o

procesos que abordan y/o materias desarrolladas,

siempre que se guarde relacion directa con las

funciones del puesto.
(...)

Conocimientos del puesto Ofimatica:

No necesita documentacién sustentatorio, toda vez | Procesador de textos (Nivel basico).

que su validacion se realizard en las fases de |Hojas de  calculo (No  aplica).

evaluacion de conocimientos o entrevista personal. Programa de presentaciones (No aplica).
(...)

DEBE DECIR:

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS MINIMOS

DETALLE

Formacion académica:
Tomar en cuenta

Cuando se incluya "afines por la formacion" debe
entenderse de manera limitada a carreras
profesionales similares por los fines que persiguen
y/lo procesos que abordan y/o materias
desarrolladas, siempre que se guarde relacion

directa con las funciones del puesto.

Egresado Universitario en: Derecho o
Derecho y Ciencia Politica.

Conocimientos del puesto

No necesita documentacion sustentatorio, toda vez
gue su validacién se realizara en las fases de
evaluacion de conocimientos o entrevista personal.

()

Ofimética:

Procesador de textos (Nivel basico).
Hojas de célculo (Nivel bésico).
Programa de presentaciones (Nivel
basico).

(...)

Av. La Molina N2 1915, La Molina — Lima
T:(511) 313 3300

www.gob.pe/senasa
www.gob.oe/midaeri

La Molina, 11 de julio de 2022.
Unidad de Gestidon de Recursos Humanos.
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