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RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica del Perd”

CAS N° 058-2022-SENASA-Sede Central
Convocatoria para la Contratacion Administrativa de Servicios de: Un (1) Especialista en Recursos

Humanos.

SENASA

PERU

Se hace de conocimiento que, de la Entrevista Personal realizada el dia 22 de julio de 2022 a los candidatos a

través de la Sala de Reuniones Zoom asignada, se obtuvo los siguientes resultados:

. SEGUNDA ETAPA:

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION
1 LLOVERA ALCANTARA JOHN PAUL 48.00 APROBADO
2 CUADROS AEDO ANGELICA WENDY 40.00 APROBADA

Il. SIGUIENTE ETAPA:

El/la candidato/a con la condicion de APROBADOJ/A debe enviar su hoja de vida documentada bajo el siguiente detal

Etapa: Evaluacion Curricular.

Fechay Hora: 23 de julio de 2022, hasta las 17:00 horas.

Correo electronico de envio: cas_sedecentral@senasa.gob.pe

De la presentacion de Documentos:

El candidato declarado aprobado, luego de la Entrevista Personal debe enviar la siquiente documentacion:

Ficha de Datos Personales del postulante (REG-OAD-06), firmado a mano alzada, la cual serd escaneada y remitida
& en formato PDF. Debera ser el mismo documento que envio al momento de su postulacion.

Declaracion Jurada del postulante (REG-URGH-35), firmada a mano alzada, la cual serd escaneada y remitida en
" formato PDF. Debera ser el mismo documento que envio al momento de su postulacion.

c. Documentos sustentatorios.

Todos los documentos deben presentarse legibles y sin enmendaduras, asi mismo, deberan enviarse en formato PDF

y de acuerdo a lo sefialado en la base de la presente convocatoria, no seran validos aquellos documentos escaneados

con firmas pegadas y/o electronicas.

El incumplimiento de algunas de estas recomendaciones serd motivo de su descalificacién.

La Molina, 22 de julio de 2022.



