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COMUNICADO N°021-2022 
 

Por el presente hacemos de conocimiento a todos los postulantes que, a solicitud del Comité de 

Selección de la Convocatoria CAS N°067-2022-SENASA-CAJAMARCA1, para la Contratación 

Administrativa de Servicios de: Un Analista Intermedio en Laboratorio, para la Dirección Ejecutiva 

Senasa Cajamarca se procedió a modificar2 el Cronograma del referido concurso, bajo el siguiente 

detalle: 
  

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

(…) 

CONVOCATORIA 

(…) 

SELECCIÓN 

(…) 

6 
Entrevista Personal: 
Virtual Sala de Reuniones Zoom. 

26.07.2022 Comité 

7 
Publicación de Resultados de la Entrevista Personal. 
(Ver siguiente enlace: www.senasa.gob.pe/senasa/unetealsenasa). 

26.07.2022 UGRH/UIE 

8 

Presentación de: 
Ficha de Datos Personales del postulante (REG-OAD-06). 
Documentos sustentatorios de la REG-OAD-06 (Copias). 
Declaración Jurada del postulante (REG-UGRH-35). 
Toda la documentación deberá ser enviada al correo 
cas_cajamarca@senasa.gob.pe  
Hasta las 17:00 horas del día señalado en el cronograma. 

27.07.2022 Postulante 

9 
Evaluación Curricular. 
Revisión de los documentos presentados por el candidato. 

28.07.2022   Comité 

10 
Publicación de Resultados de la Evaluación Curricular.  
(Ver siguiente enlace: www.senasa.gob.pe/senasa/unetealsenasa) 

28.07.2022   UGRH/UIE 

11 
Publicación del Resultado Final. 
(Ver siguiente enlace: www.senasa.gob.pe/senasa/unetealsenasa) 

28.07.2022   UGRH/UIE 

12 Suscripción del Contrato. 

Dentro de los 5 
días hábiles 

contados a partir 
del día siguiente 
de publicado los 
resultados finales 

UGRH 

 

En ese sentido solicitamos a los interesados tomar las previsiones del caso. 
 

        

 

La Molina, 23 de julio de 2022. 

Unidad de Gestión de Recursos Humanos. 

                                                
1 De acuerdo con lo solicitado por el Comité de Selección. 
2 De conformidad con lo previsto en el título V de las bases del concurso CAS N°067-2022-SENASA CAJAMARCA. 


