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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Ano de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

PROCESO CAS N° 159-2019-SENASA/SEDECENTRAL

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
DE UN (01) ANALISTA INTERMEDIO DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADO FINAL

N° |APELLIDOS Y NOMBRES ABIUEIEEEE ] | s
Accesitario
1 | VALER MONTALVO VELLIA NERY Adiudicado | 835
2 | FERNANDEZ LAURENTE FERNANDO ENRIQUE Accesitario | 82.5

El candidato que obtuvo como resultado “Adjudicado”, debera acercarse a la Unidad
de Gestion de Recursos Humanos, sito en la Av. La Molina N° 1915 (frente a la
Universidad Nacional Agraria La Molina); del 22 al 28 de Noviembre del presente afio,
desde las 09:00 horas hasta las 17:00 horas, a fin de suscribir el contrato respectivo.

En caso que el Adjudicado no suscriba el contrato dentro del plazo establecido, se
convocara al Accesitario.

Para la suscripcién del contrato, debera presentar de manera obligatoria la siguiente
documentacion:

- Copia del Documento Nacional de Identidad.

- Una foto a color tamafo carnet.

- Certificado de Salud, emitido por el MINSA.

- Copias y originales de la documentacién que fueron declarados en la Ficha de
Datos Personales REG-OAD-06 (las copias seran fedateadas en el Senasa y
se agregaran a su legajo)

- Las Declaraciones Juradas que se encuentran en la pagina Web, deberan ser
entregadas a la UGRH llenadas y firmadas.
https://lwww.senasa.gob.pe/senasal/procesos-cas-2019-convocados/

V°B° del Comité Evaluador

Lima, 21 de noviembre de 2019
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