SENASA

PERU

ic uray Riego

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

PROCESO CAS N° 159-2019-SENASA/SEDECENTRAL

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO
DE UN (01) ANALISTA INTERMEDIO DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

Aprobado/ ;

N° |APELLIDOS Y NOMBRES Nopaproba "o | Puntaje

1 |AHUANARI VILLAVICENCIA PRISCILA No Aprobado -

2 | FERNANDEZ LAURENTE FERNANDO ENRIQUE Aprobado 44

3 |FLORES RUIZ YVETTE ELIZABETH No Aprobado -

4 |GRANDEZ RETUERTO EVELYN No Aprobado -

5 |HERNANDEZ TORRES MAYRA ALEJANDRA No Aprobado 2

6 |HURTADO SAAVEDRA YVAN RAFAEL No Aprobado -

7 | MONDRAGON ODAR CECILIA DEL PILAR No Aprobado -

8 |PEROCHENA CRUZ JOSE HUGO No Aprobado .

9 |TAPAHUASCO QUISPE EDGAR No Aprobado -

10 |VALER MONTALVO VELLIA NERY Aprobado 44

11 | ZUNIGA ALMIRON HABRAHAN No Aprobado -]

Las personas que aprobaron la Evaluacién Curricular y que tengan la condicion de
Aprobado, se presentaran a la siguiente etapa del proceso CAS, portando su DNI, el
cual se realizara de acuerdo al Cronograma de las Bases del Proceso de Seleccion CAS

Fecha: Lunes 18 de noviembre del 2019
Hora: 10.00 Horas
Lugar: Sala de Trabajo de la Oficina de Administracién — OAD - SENASA

Av. La Molina N° 1915 - La Molina (Frente a la puerta N° 1 de |a UNALM)

Lima, 15 de noviembre de 2019
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