SERVICIO NACIONAL DE .Sf_\NIDAD AGRARIA
BASES DEL PROCESO DE:SELECCK’)N
SEGUNDA CONVOCATGRIA CAS N* 093-2019-5ENASAJUNIN

cunu flaparats C [on A va do Sarvicies de: Un {01) Analizta Intermedio an Sanidsd Agricola

B GENERA].IDADES .
1. Ob]eto cie 1a convocztoria

Cun!.ralar s serv%c:ios da Un (@1} Anatsta intermedia en Saridad Agricola
Dapendencla Unided Orgdnlca
Diraccién Efecutival de Junin - Area de Sanidad Vegetal y Area da Insumos
3. Dcpend.enc'la encarguda da muﬂiar al prl.:lcaso e contratacldn

Area da Geshén dela Direcaén E[ecuhva da Junin
4, Base Jegal

Ta. Ley K 30879, Ley de Prestqmesln el Seclor Publico para ¢f efercicio ﬁsca.l 2018
’ Lay M’ ETBDE Loy du Tmmparmcia yde Accescala Irrfonnamén Ppoblica .
- Dweto Ligistativo N* 1057, qua regula of Régiman Especial de Ci 180 Adimind da Senvicies, rnodiﬁcado por Ley N“ 29347 Lay qua
estab!eee ta ehminad&n pmgraslva del Flégernan Espec:al del Dacram 1057 y oforga dofechos laborales,
‘Regh enie deIDacretol islative N‘lDS’n’quemgu!aeiRégumun "def‘ 6n Aminlstrat r}e_‘." ¥ .Dmth_mr&moN_‘.O?S—
_ZDUB-PCM modificads porDecmin Supremo N° 0B5-2011-PCKL : : : AR ’

. Prot i de tecclt para Cont Administrativa gz Senviclos. {Disponible en péqlna weh dal SENASA)
. Ley i’ N 29973. Ley ganeral 4o la perscna con discapacidad.

. Ley N* 29245. Loy 8al Servicio Miitar,

R M. N° 124-2018-TR, que aprueba el marual de usuario et aplicativo para el regisiro y difusiin da las ofertas laborales.

i. Lesdemas dispasicionas qus resuhen aplicablas at Contrato Administrative de Servicios,

2

fFIL DEL PUESTOQ

- Experlancia general: 3 afics

i compuia dosda el egreso da Ta f 6 pondienia. - -
Presentar conslancia do egresada en Ja efapa cun'icu!ar. caso - Experancia espacifca (en el sector pib¥ico o privada realizange acclones
=" |cantrario se contabilizard desde la facha indicada en el Dipoma | wnciones v Obleto defa convocztcﬁa}: 3 afios

i da Bachilér TTdo. :

z. Habilidsdes ¥ Competencias: Vecacion de servicl, proattive, Iabajo en equips y prientacidn a respiiades
_;‘1@@\“%:1 académica y/a Hivel educativo: Titulo Universitaria: Ir ja Agron: o Agrencma

bs_ jrio_ _u't'udins da s clém -

: Lonacitaioring: 1.~ Especiali D Insionad Samlad\legetal Gt ﬁbn

? ciones o Diplomadas deben tener no mencs de 90 b 7 A% u—.:.y!o_ 2 o

« Inocuidad manel integrad dePlagas‘Cnnlml&a%ogimu
r&:d%npaatasﬁwﬂﬁ uassis: orga zados po mente : fmchnes(mirﬂmo‘.)u egresau‘odemaesufaaﬁns lasfuruimesdalpues

2..Cursos, _Semznarlas Talieres; En thmas relacionados & Sanidad vagml re
vegatal, | fick agmaﬁmamada prodmclc’m orgarlca u otro afi fn a !as fmciunes (mirumo 4),

lenerm menos de iz horas de
- |5e podr&n consfgnar acciones da mpmtadén desde 8 hotas. s|
SOn organlzadas por a% anle recior currsspcndwnis

Conocimi Técnicos principalos requaridos paca alpuesto (No requigren
documantacién susientadora): Condeimiento en las coempetdricias el SENASA, Manejo .
imegrade de plagas e cultives, inocuidad Agroahanlana, Insumos Agd Ias Pmducdén Y

Conoclmlantas para el puesto y/o cargo: Deseable Procésamionts prmaso, & nlms afin de las funglanes

'} inglés: No
Oflmatica (Procasader do laxtes, Hojas de cé!cuia ¥ Frugramas da presantadunes) Basluo s

: ; I : Colegiadn y habilitacion vigenta {Obligatotia)
Bk Conificaciones ylo Cuieglamra. Tener ticencia da conducir molocigleta Clasa B {Chiigaterio)

en su

%) Se aceplard a‘oda consfanc;a o cerfiiicadn, en caso no censighe Ja cankidad da hioras da la Hatidn, 28 d 1o g faradi pa'el',.
ﬁdxa g inseripeitn, 6s polastad del SENASA realizar 1a vertficacién postericr. :
{1, Norequieran dswmen:acién susranralma da inglés yufméﬁca {oda ver qua su vahdar.ldn podrd realizarse en la elapa de svaluacién dsr proceso de

. selecc;dn

I, . CARACTERISTICAS DEL Pa}ssrd
Pmclpaie: fl.mmnes a desarruﬂar

E}e:utar mecanismas de mnu'ol. sogistoy fi !‘scalizaclbn da Irsurnos de uso agricelz y forestal tales como 50“1&!35 y apmqﬂmbu psra asegurary evitar
A lngfasa yd‘spafsiﬂn de plagas. "

‘B, RaaEs_b-ar fiscalizar y aucrdar_la produoc_léﬂ ¥ procasamients primarks de aBmentos ¥ pienso para sal al




R

E. Pm;r".ocinna:y Gikndr &l usa el usa del Control Biolegico para minimizar los riesgos de Inroduccién de plagas
d, Elecular v}ﬂm fitosaritaria ﬁara salvaguardar ol Ingreso do plagas
e, Otras funclones asignadas por el jsfe Inimadiaio, rv_z!acicmadas al objete del puesto.

Iv. CONDICIONES ESENGIALES DEL CONTRATO

Eees
‘| Direccign Ejacuﬁva da Junia
o o . Iniclo: Segin lo esbpulado en of contrato
Buracién del cantrata . Término: 30 da navierrs do 2019
‘ Contreprestazidn mansual 5320000
Cnirzpres m Incluyen kos montos y afilaciones da lay, asl coma tada detucsién spicabla al rabajador,
‘I Ctras condlciones esanciales del contrato . Disponiblidad para realizar viajes y heratia variable. ’ N

V. GRONOGRAMAY ETAPAS DEL PROCESC

¥ Apro’oa:ibnde Ia Convoeatoria, ' 160742018
- wgén del proceso en of Senvicia Nacional det Empleo de! Ministeria de Trabajo y Promocidn del 0240972010 UGRH
VOCAT e e e e e
. Plb!aw.:aén de Ja com.'ocaluna en Ia pég!na wah el SENAEA.www senasa. gob, pefsenasafunalealsenasa ’ 0%?:2 c UGRH.'

Poslulaclén.

1-Los postifantes deberdn ingtesar a la Portat Inslitucional yrmnswias bases dal concursa CAS:
. SE0DS3. oD, pal

2- Eqviar 3l slgde_ntn comeo electronico cas_juninf@senasageb.pe los siuientes docwnanlns .
sustentatorios en Formata Excel o PDF: . 170012018 at ‘Postiiante
a. Ficha e dales persanales - REG-OAD-06 v copla de los decwmentos sustentaterlos. - 18095020 - .
b, Declaracion Jurada (A) - - REG-URH-39 ) - ) :

3-Atodos fos p dos les Regard un e de L
44 El pustuiante &5 responSabia da fos datos consignados en la fieha de inserpeidn, Ia cual dena carcler de N -
Jurada, No podra modificarse fa ficha de !«nscﬁmén r complementatia una vex remitida. :

t|Putficacion'da los Pushalamas ADMITIDOS {Ver siguianta enlace S
Vivivconass. gob ek ) |- toKoarz019
Evaluacitn de. Ficha dé Inscripeidn - Ficha da Detos Personal REG-OAD-06 . 20499/2019 .
Publicacién de Resuitados dala Evaluaaén Curvieular [Ver siguiente erdaca: T e

wrw senasa.gob.pel: h ) : Comvlé de Selacci

Lugar de fa Entrevista:

Funde Santa Ana s/n E) tambo - Huancayo 2882019
Publicazién dn los candidatos APROBADOS en la Entrevista Personat (Ver sigulents entaca: S
wawvrsenasa.gob pefsenasa/onaleslsenasa)

Fublicacitn da los Restdtados Finales (Ver s;gmsnla enlace; waw,Senasa gnh pefsenasajunclealsenasa)

27/65/2019

Dantrode bos 5+
dias hibiles
. ) contados a parti;
SJ{:\c.:spuén del Conlrato _ dei dia siqente .
. . de pubBcado fos
resuitados finales
iDentrodelos &
- |dfas hibiles
. . contades 3 part
Registra del Contrate del dia Siguiente
da publicads los
‘fssuﬂadcs finales

UGRH

. Notas: las fechas indicadas en el procesos de sefeoc!onson fentativas, podré variar ef cronograma, déndose @ canocerpar.'a péglna wab,
Siel posivante daciaratdo GANADOR on of procesc do seloccidn, na pe fak 7 raquerid, 2n0 susenba erconb‘aru durante. Ius ginco (5]
dias hihies 63 & la pubilicasidn del resvitado ), sa procedard a comvocar al pimer aocesilario sonin rden o mémuspm e proceda afa
susa'ipcién del conlrato dentm dal mitmp plazo, contado a parti do fa respactiva rotificacién, Da np suscribk ef contalo of primer acesiaro parlas :
mismas cnns:dmcmes anmioras Is Entidad podrd convocar al sigulants ams:ﬁaﬂa segun ordon de mérxn 0 deda’af deskera arprocasa de -
selaccidn. : . B S
Elinkcic de la prestacidn det semdnsars ‘dantro de fos 60 gias calendarios sigid ala Ipcicn dil conbra!o R N

' Tadas fas comunicacionss ooﬁedwas y.’a notd?csaanes 0 realizardn mediante Ia pégfna web dal SENASA. esresponsabiflad delos postulenfes | .
_man tenerse informados. : Lo
[ ftas diigirias tnlea 8l corren efectrbice que ha dispueste a#SENA_SA: cas_}unfn@scnasa.gob.pe

“-'w1. BEL PROGESQ DE SELECCION




El proteso de sefeccidn comprende las siguientes etapas v puniajes de acuerds ala defsllade a eonlinuacion:
Cuadro I Parfil que requiere Curses de capacitacién,

Puntaja Puntaja
EIARAS Descripelén Minlmo [ Maximo
EVALUACION CURRICULAR - Eliminatotio
1 Fi Ian Académica « Niva! Educat 7 T
2 Experiencia General C:iﬁcadén dela P 12
o
3 Experiencia Especilica presentada, " 18
4 Capatitacionss - Diplomados a 1
TOTAL 35 50
JENTREVISTA - Efiminatorie
: Conocimientos,
. | Habifidades,
o ) de entrevista compatancias, ele, a5 50
TOTAL 35 50

ro {I: Perfil qua Ho requlera Cursos de capacitacion,

N Puntaja’ Puntaja
ETAPAS Dascripcion | Ninimo | Maximo
EVALUACION CURRISULAR - Eliminatorio . : T
1 F?@adﬁn Académica - Nivel Edusativa Catificacién do la ] . 12
'~ Experigncia General ’ .. documantacién 11 17
Exparipncta Especifica b i 15 21
) TOTAL i 35 50
ISTA -Eliminatorio )
Conocimientos,
; . Habitidades,
Evaluacién de entrevista personal compotencias, olc. 35 50
TOTAL 35 50
orgard wia bonificacitn del 10% sobie ef puntaje cbienida en Jz etapa da fa enirovista, de conformidad con io estabiecida en ef arl. 49 g Ip Resolucién de
7 Ejecuﬁva 061-201G-SERVIR/PE; al personsl licenciade de las Fuerzas Armadas. (Para hacersa acreedor de asta bonificacidn of postuiante lendrd
rio en fa ficha da inscripeidng
% Jﬁ-'é una bonificacicn del 15% sobre ef puntaja lolal obtanid @lasp con e fFafa haterse aceedor de asfa honifieacicn ef postilants

e~
aqueles postilantes qua hayan sprobado todas 183 fasas da cardcler efiminalonio pravistas on .'a e.‘apa de selaccisn, y elfios) puslulunra{s,l qua obrongafn) el(!as)
punigjefs) mds alfe serd declarado como GANADDR(ES) do la Convocaloria.

En casa dy iguaidad dg punlajes on af rasullads final, of Comité ds ion respactivo procederd de fa sigulente manara:
-5fvno do fos pasiufantes es una persona con discapackiad, se pelorizars su conbatscidn en cumplimionto 2 fa pravistc en fa Loy N* 29973,
-Casn contrarlp, se seleccionard a aquél qus renga mayor {iempa dg expodi en puesios simi. ai serviclke ragueride 6 sucsston!e af postulante qua

posea fa maype especializacién rolacionada al serviclo, dejando conslancia da elfo an ef Acta o Restdlade Final,

Vii. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PRCCESD

1. Declaratoria daf proceso como desiarto

El precese puede ser dectarado desferto en algune de fos sigidentas supuestos:

a.. Cuanda g s¢ presertan postwiantes al proceso de seleceién.

b. Guands ninguro de jos ;}os.u.ia.nl_es cumpie con fas requisitos minimas.

. Cuando hablenda obterido el pﬁnlaja minime y siendo (nico postulante, no se prasenta al examen d¢ conouimlenios o entrevista,

d. Cuando habigrko cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes obtiena puntaje minimo en ias otapas da seleccion dal proceso,

2. Cancelacldn del proceso de seleccidn
El proceso puads set cancelado en zlguno de ios sigulentes supuestos, sin que Sea fesponsatitidad de la entidad:
a. Cuando desaparece la necesldad del sesvicio de fa enlidad con posteriondad 3 iniclo dal procese de seleccidn.

b. Por reslriccianes presupuestalas.
c. Ctras debidamente justificadas.



