SENASA

PERU

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

Proceso de Seleccion de Personal
Régimen Laboral 728 — Suplencia
728-003-2019-SENASA-SEDECENTRAL

Especialista en Exportaciones lll

Desde el martes 23 al miércoles 24 de Julio de 2019, los postulantes APTOS, hicieron
llegar a Mesa de Parte de SENASA, un sobre manila con las copias simples de los
documentos consignados en la Ficha de Inscripciéon (REG-URH-06) conforme lo
establecido en las Bases.

La Comision Ad-Hoc, procedié a la verificacion y evaluaciéon de la documentacion
sustentatoria presentada por cada postulante (cumplimiento con los requisitos del perfil
exigidos para el puesto al cual postula).

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

° APTO/
N° | APELLIDOS Y NOMBRES NO APTO PUNTAJE
1 | ANGULO MORALES, ENDA LISSET APTA 87
2 | CABRERA TIPACTI, MARIA DEL PILAR APTA 83.8 -
3 | KIKUKAWA CARDENAS, CORINA LUISA APTA 87
4 | MEZA CORNEJO, DENYS PAUL NO APTO -

“APTA”, se presentaran a la siguiente etapa, portando su DNI, el cual se realizara de
acuerdo al Cronograma de las Bases del Proceso de Seleccion “Régimen Laboral 728
— Suplencia™
Lugar :Av. La Molina N° 1915 - La Molina

(Sala de Trabajo de la Oficina de Administracion — SENASA)
Fecha : Viernes 02 de agosto de 2019
Hora :09:30 am.

Los candidatos que aprobaron la Evaluacion Curricular y que tengan la condiciéon de %ie

La Molina, miércoles 31 de julio de 2019

La Comision Ad-Hoc

Ay La Molina N° 1915, La Molina - Lima —
T (511} 313-3300 !

wwwi senasa.gob pe !
www. minagit.gob.pe




